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LEI N° 1269/2009

ANEXO II1

DENOMINACAO DO CARGO

Professor

FORMA DE PROVIMENTO

Ingresso exclusivo por concurso publico de provas e titulos

ATRIBUICOES

Compete ao Professor, no exercicio de suas fungoes:

1) Docéncia na Educagdo Infantil e Ensino Fundamental, inciuindo
entre outras, as seguintes atribuicoes:

Participar na elaboragdo do Projeto Politico-Pedagégico da
instituicdo educacional;

Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta
pedagogica da instituicdo educacional;

Zelar pela aprendizagem das criancas; _
Estabelecer e implementar estratégias de recuperagao para as
criangas de menor rendimento; :

Ministrar os dias letivos e horas-aula estabeiecudas,

Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, 3
avaliagdo e ao desenvolvimento profissional;

Colaborar com as atividades de articulagdo da instituicdo
educacional com as familias e a comunidade;

Divulgar as experiéncias educacionais realizadas;

Incumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao at:ng:mento dos
fins educacionais da instituicdo educacional e ao processo de
ensino-aprendizagem.

2) Suporte Pedagdgico direto a docéncia na Educag¢do Infantil e
Ensino Fundamental, incluindo entre outras, as seguintes
atribuigdes:
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Coordenar a elaboragdo e a execugdo do Projeto Politico-Pedagdgico
da instituigdo educacional;

Administrar o pessoal e 0s recursos materiais e financeiros da
instituicdo educacional, tendo em vista o atingimento de seus
objetivos pedagégicos; _
Assegurar © cumprimento dos dias letivos e horas-aula
estabelecidas;

Zelar pelo cumprimento do plano de trabaltho de cada docente;
Prover meios para recuperagao das criangas de menor rendimento;
Promover a articulagdo com as familias e a comunidade criando
processos de integracdo da sociedade com a instituigdo
educacional;

Informar os pais e responsaveis sobre a frequéncia e o rendimento
das criancas, bem como sobre a execucdac do Projeto Politico-
Pedagdgico da instituicdo educacional;

Coordenar, no ambito da instituicdo educacional, as atividades de
planejamento, avaliagdo e desenvolvimento profissional;
Acompanhar o processo de desenvolvimento dos estudantes, em
colaboracdo com os docentes e as familias;

Elaborar estudos, levantamentos qualitativos e quantitativos
indispensaveis ao desenvolvimento do sistema ou rede de ensino ou
da instituic@o educacional;

Elaborar, acompanhar e avaliar os planos, programas e projetos
voltados para o desenvolvimento do sistema e/ou rede de ensino e
da instituicdo educacional em relagdo a aspectos pedagdgicos,
administrativos, financeiros, de pessoal e de recursos materiais;
Acompanhar e supervisionar o funcionamento das instituigdes
educacionais, zelando pelo cumprimento da. legislagdo e normas
educacionais e pelo padrdo de qualidade de‘ensino;

Incumbir-se de outras tarefas especificas que lhe forem atribuidas,
de acordo com as normas emanadas da Secretaria Municipal de
Educagdo, Cultura e Esporte.
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LEI N° 1269/2009

ANEXO 1V

DENOMINACAO DO CARGO

FEducador Infantil

FORMA DE PROVIMENTO

Ingresso exclusivo por concurso piblico de provas e titulos

ATRIBUICOES

Compete ao Educador Infantil, no exercicio de suas funcoes:

1)

Atividades especificas na Educacido Infantil, incluindo entre
outras, as seguintes atribuicoes:

Atuar em atividades de educacgdo infantil, atendendo, no que lhe
compete, a crianga de 0 {zero) a 5 (cinco) anos;

Participar na elaboracdo da proposta pedagodgica da instituicdo
educacional; _

Planejar e operacionalizar o processo ensino-aprendizagem de
acordo com a proposta pedagodgica da instituicdo educacional;

.Executar atividades baseadas no conhecimento cientifico acerca do

desenvolvimento integral da crianga, consignadas na proposta
politico-pedagbgica;

Organizar tempos e espagos que privilegiem o brincar como forma
de expressac, pensamento e interagdo;

Desenvolver atividades objetivando o cuidar € o educar como eixo
norteador do desenvolvimento infantil;

Assegurar que a crianga matriculada na educagdo infantil tenha
suas necessidades basicas de higiene, alimentacdo e repouso
atendidas de forma adequada;

Propiciar situagfes em que a crianca possa construir sua
autonomia;

Implementar atividades que valorizem a diversidade sociocultural
da comunidade atendida e ampliar o acesso aos bens socioculturais
e artisticos disponiveis;
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2)

Executar suas atividades pautando-se no respeito a dignidade, aos
direitos e as especificidades da crianga de até 5 (cinco) anos, em
suas diferengas individuais, sociais, econdmicas, culturais, étnicas,
religiosas, sem discriminacao alguma;

Colaborar e participar de atividades que envolvam a comunidade;
Colaborar no envolvimento dos pais ou de quem os substitua no
processo de desenvolvimento infantil;

Interagir com demais profissionais da instituicdo educacional na
gual atua, para construcdo coletiva do projeto politico-pedagdgico;
Participar de atividades de qualificacdo proporcionadas pela
Administragdo Municipal;

Refletir e avaliar sua pratica profissional, buscando aperfeicoa-la;
Incumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao atingimento dos
fins educacionais da instituicdo educacional e ac processo de
ensino-aprendizagem. .

Atividades de Suporte Pedagodgico direto a docéncia na
Educacdao Infantil, incluindo entre outras, as seguintes
atribuigoes:

Coordenar a elaboragdo e a execugdo da proposta pedagdgica da
instituigdo educacional;

Administrar o pessoal e 0s recursos materiais e financeiros da
instituicdo educacional, tendo em vista o0 atingimento de seus
objetivos pedagégicos;

Zelar pelo cumprimento do piano de trabalho de cada profissional;
Promover a articulagdo com as familias e a comunidade criando
processos de integracdo da sociedade com a instituicdo
educacional,; -

Informar os pais e responsdveis sobre a fréquéncia e o rendimento
das criancas, bem como sobre a execucdo da proposta pedagdgica
da instituicdo educacional;

Coordenar, no ambito da instituicdo educacional, as atividades de
planejamento, avaliagdo e desenvolvimento profissionat;
Acompanhar o processo de desenvolvimento das criancas, em
colaboragdo com os docentes e as familias;

Elaborar estudos, levantamentos qualitativos e quantitativos
indispensaveis ao desenvolvimento do sistema e/ou rede de ensino
ou da instituicdo educacional;

Elaborar, acompanhar e avaliar os planos, programas e projetos
voltados para o desenvolvimento do sistema e/ou rede de ensino e
da instituicdo educacional em relagdo a aspectos pedagogicos,
administrativos, financeiros, de pessoal e de recursos materiais;
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Acompanhar e supervisionar o funcionamentc das instituicbes
educacionais, zelando pelo cumprimento da legistagdo e normas
educacionais e pelo padrao de qualidade de ensino.

Incumbir-se de outras tarefas especificas que lhe forem atribuidas,
de acordo com as normas emanadas da Secretaria Municipal de
Educacdo, Cultura e Esporte.
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LEI N° 1269/2009

ANEXO V

QUADRO PROPRIO DO MAGISTERIO

N ank aioa f eaRen - | CARGA HORARIA | ..

'NOMERG DE
__CARGOS =

PROFESSOR

20 horas

150

EDUCADOR INFANTIL

40 horas

35
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